
2/6
令和８年

9:30-12:00

令和７年度

障害児支援事業所職員研修
令和７年度

障害児支援事業所職員研修
金
曜

受講料：無料 定員：50名

会場：川崎市総合研修センター　研修室
住所：川崎市川崎区日進町５－１川崎市複合福祉センターふくふく２階

受付時間：8:30〜17:00
開所日：火曜日〜土曜日　※祝日・年末年始除く
https://www.kensyu-c.jp

●川崎市障害児通所支援事業所職員（支援員・保育士・管理者等）

実施主体：川崎市
運営主体（お問合せ）：社会福祉法人川崎市社会福祉協議会　川崎市総合研修センター

（お問合せ）
TEL：044-223-6509

FAX：044-223-6598

締切：令和８年　

1/23 金
曜

【申込み方法】

川崎市関係機関職員による講義を実施し、機能・
役割と円滑な連携のためのポイントの理解を深
め、パターンランゲージを用いた事例検討及び多
職種連携のためのグループワークを実施します。

川崎市関係機関職員による講義を実施し、機能・
役割と円滑な連携のためのポイントの理解を深
め、パターンランゲージを用いた事例検討及び多
職種連携のためのグループワークを実施します。

下記URLまたは右上の２次元コードより研修受付システムから申込み

対象

●川崎市内療育センター職員

●子ども発達・相談センター職員

カリキュラム
●関係機関の機能・役割と円滑な連携のためのポイントの理解
・川崎市地域リハビリテーションの推進について
・川崎市療育センターの概要について
・川崎市子ども発達・相談センターの概要について
●「ソーシャルワーク実践のためのパターンランゲージ」の紹介
●実践に当たって必要となる知識・実践のポイントの理解
・パターンランゲージを用いた事例検討及び多職種連携のためのグループワークを実施

※先着順のため、締切日より前に募集を終了する可能性があります。

申込はこちら

https://www.shakyo-kensyu.jp/kawasaki/kensyu_detail.php?id=180


